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BO‘LAJAK O‘QITUVCHILARDA 
KASBIY TAYYORGARLIKNI 
TA’MINLOVCHI REFLEKSIV VA 
MOTIVATSION MEXANIZMLAR

Fayziyeva Umida Asadovna
Buxoro davlat universiteti tadqiqotchisi
Pedagogika fanlari bo‘yicha falsafa doktori (PhD), professor

Annotatsiya: Mazkur maqolada bo‘lajak o‘qituvchilarning kasbiy tayyorgarligini samarali shakllantirishda refleksiv va 
motivatsion mexanizmlarning o‘rni ilmiy-nazariy jihatdan tahlil qilinadi. Refleksiyaning pedagogik faoliyatni anglash, o‘z-
o‘zini baholash va kasbiy rivojlanishni rejalashtirishdagi ahamiyati hamda ichki va tashqi motivatsiya omillarining peda
gogik kompetensiyalarni rivojlantirishga ta’siri yoritilgan. Shuningdek, pedagogik ta’lim jarayonida refleksiv fikrlashni 
rivojlantirish, kasbiy motivatsiyani qo‘llab-quvvatlash va talabalarning mustaqil kasbiy pozitsiyasini shakllantirishga xizmat 
qiluvchi zamonaviy yondashuvlar tavsiflangan. Tadqiqot natijalari bo‘lajak o‘qituvchilarning kasbiy tayyorgarligini takomil-
lashtirishga oid ilmiy-amaliy tavsiyalar ishlab chiqish uchun metodologik asos bo‘lib xizmat qiladi.

Kalit so‘zlar: bo‘lajak o‘qituvchi, kasbiy tayyorgarlik, refleksiya, refleksiv kompetensiya, motivatsiya, ichki motivatsiya, 
kasbiy rivojlanish, pedagogik kompetensiya, o‘z-o‘zini baholash, pedagogik ta’lim.
Abstract: This article examines the theoretical and methodological foundations of reflective and motivational mecha-
nisms that contribute to the professional preparation of future teachers. Particular attention is given to the role of reflection 
in self-assessment, professional self-development, and continuous improvement of pedagogical practice. The study also 
analyzes the influence of intrinsic and extrinsic motivational factors on the development of pedagogical competence, 
professional identity, and lifelong learning readiness. Furthermore, contemporary approaches aimed at fostering reflec-
tive thinking, strengthening professional motivation, and enhancing independent professional decision-making in teacher 
education are discussed. The findings provide a scientific basis for improving teacher education programs and supporting 
the sustainable professional development of prospective educators.

Key words: future teacher, professional preparation, reflection, reflective competence, motivation, intrinsic motivation, 
professional development, pedagogical competence, self-assessment, teacher education.
Аннотация: В статье рассматриваются теоретические основы рефлексивных и мотивационных механизмов, 
обеспечивающих эффективную профессиональную подготовку будущих педагогов. Особое внимание уделяется 
роли педагогической рефлексии в самоанализе, профессиональном саморазвитии и совершенствовании педаго-
гической деятельности. Анализируются внутренние и внешние мотивационные факторы, влияющие на формиро-
вание профессиональной компетентности, развитие педагогического мышления и устойчивой профессиональной 
направленности студентов. Также раскрываются современные подходы к развитию рефлексивной культуры и 
профессиональной мотивации в системе высшего педагогического образования. Полученные результаты могут 
быть использованы при совершенствовании содержания и технологий подготовки будущих учителей.

Ключевые слова: будущий педагог, профессиональная подготовка, рефлексия, рефлексивная компетентность, 
мотивация, внутренняя мотивация, профессиональное развитие, педагогическая компетентность, самооценка, 
педагогическое образование.

KIRISH
Zamonaviy ta’lim tizimida amalga oshirilayotgan islohotlar pedagog kasbiga nisbatan mutlaqo yangi 

talablarni shakllantirmoqda. Bugungi kunda o‘qituvchi nafaqat o‘quvchilarga bilim beruvchi mutaxassis, balki 
ularning shaxsiy rivojlanishini boshqaruvchi, innovatsion jarayonlarni tashkil etuvchi, ta’lim sifatini muntazam 
tahlil qiluvchi hamda o‘z faoliyatini doimiy takomillashtirib boruvchi professional sifatida namoyon bo‘lishi zarur. 
Shu sababli oliy pedagogik ta’lim tizimida bo‘lajak o‘qituvchilarning kasbiy tayyorgarligini faqat nazariy bilim 
va amaliy ko‘nikmalar bilan cheklash yetarli emas. Kasbiy faoliyatning samaradorligini belgilovchi ichki psixo
logik mexanizmlar, xususan, refleksiv va motivatsion omillarni rivojlantirish dolzarb ilmiy-amaliy vazifalardan 
biri hisoblanadi [1].
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Pedagogik faoliyat murakkab, ko‘p qirrali va doimiy o‘zgaruvchan jarayon bo‘lib, u o‘qituvchidan o‘z faoli-
yatini tanqidiy tahlil qilish, mavjud muammolarni aniqlash, yangi sharoitlarga moslashish hamda kasbiy rivoj
lanish strategiyasini mustaqil belgilashni talab qiladi. Mazkur jarayonning muvaffaqiyati ko‘p jihatdan refleksiv 
kompetensiyaning shakllanganlik darajasiga bog‘liq. Refleksiya pedagogga o‘zining bilimlari, kasbiy imkoniyat-
lari, xatti-harakatlari va pedagogik qarorlarini tahlil qilish, ularning natijalarini baholash hamda faoliyatini tako-
millashtirish imkonini beradi. Natijada pedagogik tajriba oddiy amaliyotdan ilmiy asoslangan kasbiy rivojlanish 
vositasiga aylanadi [2].

Kasbiy tayyorgarlikning muhim tarkibiy qismlaridan biri motivatsion mexanizmlardir. Motivatsiya bo‘lajak 
o‘qituvchining kasbga bo‘lgan qiziqishi, pedagogik faoliyatni ongli ravishda tanlashi, kasbiy o‘sishga intilishi 
va uzluksiz o‘qib-o‘rganishga tayyorligini belgilaydi. Ichki motivatsiya ustun bo‘lgan talabalarda kasbiy kompe-
tensiyalarni egallash jarayoni barqarorroq kechadi, ular murakkab pedagogik vaziyatlarda ijodiy yondashuvni 
namoyon etadi hamda o‘z kasbiy rivojlanishi uchun yuqori darajada mas’uliyatni his qiladi. Aksincha, faqat 
tashqi rag‘batlarga asoslangan motivatsiya uzoq muddatli kasbiy samaradorlikni ta’minlay olmaydi [3].

So‘nggi yillarda pedagogik va psixologik tadqiqotlarda refleksiya hamda motivatsiyaning o‘zaro bog‘liq
ligiga alohida e’tibor qaratilmoqda. Ilmiy manbalarda refleksiv fikrlashning rivojlanishi kasbiy motivatsiyani 
mustahkamlashi, motivatsiyaning yuqori darajasi esa refleksiv faoliyatni yanada faollashtirishi qayd etilgan. 
Ushbu ikki mexanizmning uyg‘un rivojlanishi bo‘lajak o‘qituvchilarda kasbiy identifikatsiya, pedagogik kompe-
tentlik, ijodkorlik va innovatsion faoliyatga tayyorlikni shakllantirishning muhim omili sifatida e’tirof etiladi [4].

Oliy ta’lim muassasalarida tashkil etilayotgan pedagogik amaliyot, muammoli ta’lim, refleksiv seminarlar, 
portfoliolar, mentorlik faoliyati va interfaol ta’lim texnologiyalari talabalarning refleksiv hamda motivatsion salo-
hiyatini rivojlantirish uchun qulay pedagogik muhitni yaratadi. Biroq mazkur imkoniyatlardan samarali foyda
lanish refleksiya va motivatsiyani kasbiy tayyorgarlikning yagona psixologik tizimi sifatida tashkil etishni talab 
qiladi. Bu esa bo‘lajak pedagoglarni zamonaviy ta’lim muhitida mustaqil qaror qabul qila oladigan, o‘z faoliyatini 
tahlil qiluvchi va kasbiy rivojlanishga doimiy intiluvchi mutaxassis sifatida tayyorlash imkonini beradi [5].

Mazkur maqolaning maqsadi bo‘lajak o‘qituvchilarning kasbiy tayyorgarligini ta’minlovchi refleksiv va moti-
vatsion mexanizmlarning psixologik-pedagogik mohiyatini ilmiy jihatdan tahlil qilish, ularning o‘zaro integrat-
siyasini ochib berish hamda oliy pedagogik ta’lim jarayonida ushbu mexanizmlarni rivojlantirishning samarali 
yo‘llarini asoslashdan iborat.

MAVZUGA OID ADABIYOTLAR SHARHI
Bo‘lajak o‘qituvchilarning kasbiy tayyorgarligini takomillashtirish masalasi zamonaviy pedagogika va 

psixologiya fanlarining ustuvor yo‘nalishlaridan biri hisoblanadi. So‘nggi yillarda olib borilgan ilmiy tadqiqot-
larda kasbiy tayyorgarlikning mazmuni faqat kasbiy bilim va metodik ko‘nikmalarni egallash bilan emas, balki 
refleksiv tafakkur, ichki motivatsiya, kasbiy identifikatsiya hamda o‘zini o‘zi rivojlantirish kompetensiyalarining 
shakllanishi bilan uzviy bog‘liq ekanligi ta’kidlanmoqda. Shu bois refleksiv va motivatsion mexanizmlar pedagog 
shaxsining kasbiy kamolotini belgilovchi asosiy psixologik omillar sifatida talqin qilinmoqda.

Refleksiya tushunchasining ilmiy asoslari J. Dewey tomonidan asoslangan bo‘lib, keyinchalik D. Schön 
uni “amaliyot ustida fikrlash” va “amaliyot jarayonida fikrlash” konsepsiyalari orqali rivojlantirdi. Ushbu nazariy 
yondashuvlarga ko‘ra, pedagog o‘z faoliyatini muntazam tahlil qilishi, yuzaga kelgan muammolar sababla-
rini aniqlashi hamda keyingi faoliyatini takomillashtirish bo‘yicha xulosalar chiqarishi zarur. Zamonaviy ilmiy 
sharhlarda ushbu g‘oyalar yanada rivojlantirilib, refleksiv faoliyat pedagogning kasbiy moslashuvi, innovatsion 
fikrlashi va pedagogik qarorlar sifatini oshirishning muhim vositasi sifatida baholanmoqda.

Pedagogik refleksiyaning rivojlanishiga oid tadqiqotlar refleksiv kundaliklar, videokuzatuv, mentorlik, o‘zaro 
kuzatuv (peer observation), portfoliolar hamda amaliy vaziyatlarni tahlil qilish kabi metodlarning yuqori sama-
radorligini ko‘rsatmoqda. Ayniqsa, pedagogik amaliyot davrida tashkil etilgan refleksiv suhbatlar talabalarning 
o‘z kuchli va zaif tomonlarini anglashiga, kasbiy xatolarni aniqlashiga hamda mustaqil rivojlanish strategiyala-
rini ishlab chiqishiga xizmat qiladi. Tadqiqotchilar refleksiyaning individual shakllari bilan bir qatorda jamoaviy 
refleksiya ham kasbiy kompetensiyalarni rivojlantirishda muhim o‘rin egallashini qayd etadilar.

Kasbiy tayyorgarlikning ikkinchi muhim komponenti motivatsiya hisoblanadi. Psixologik adabiyotlarda 
motivatsiya shaxsning maqsadga yo‘naltirilgan faoliyatini faollashtiruvchi ichki va tashqi omillar tizimi sifatida 
tavsiflanadi. O‘qituvchilik kasbini ongli ravishda tanlash, kasbiy qadriyatlarga sodiqlik, pedagogik faoliyatdan 
qoniqish va uzluksiz o‘rganishga tayyorlik ichki motivatsiyaning asosiy ko‘rinishlari hisoblanadi. Ilmiy tadqiqotlar 
shuni ko‘rsatadiki, ichki motivatsiyasi yuqori bo‘lgan bo‘lajak o‘qituvchilar murakkab pedagogik vaziyatlarda 
samaraliroq qaror qabul qiladi, innovatsion metodlarni faol qo‘llaydi hamda kasbiy rivojlanishga nisbatan 
barqaror ehtiyojni namoyon etadi.

So‘nggi tadqiqotlarda refleksiya va motivatsiya bir-biridan mustaqil emas, balki o‘zaro integrallashgan psi
xologik tizim sifatida ko‘rib chiqilmoqda. “Reflection need” (refleksiyaga ehtiyoj) konsepsiyasi refleksiv faoli-
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yatning o‘zi ham motivatsion omillarga bog‘liqligini asoslaydi. Ya’ni shaxsda o‘z faoliyatini tahlil qilishga ichki 
ehtiyoj mavjud bo‘lsa, refleksiya chuqurroq va samaraliroq amalga oshadi. Aksincha, refleksiya natijasida hosil 
bo‘ladigan yangi kasbiy tajriba va muvaffaqiyat hissi motivatsiyaning yanada kuchayishiga olib keladi. Shu 
tariqa refleksiya va motivatsiya o‘zaro bir-birini qo‘llab-quvvatlovchi siklik mexanizmni hosil qiladi.

Xorijiy olimlarning tizimli sharhlari shuni ko‘rsatadiki, bo‘lajak o‘qituvchilarning refleksiv kompetensiyasini 
rivojlantirishda muammoli vaziyatlar tahlili, loyiha faoliyati, tadqiqotga asoslangan o‘qitish, refleksiv yozuvlar va 
raqamli portfoliolar alohida samaradorlikka ega. Shu bilan birga, refleksiv faoliyat faqat hodisalarni tavsiflash 
bilan cheklanib qolmasdan, ularning sabab-oqibatlarini tanqidiy tahlil qilish va amaliy xulosalar chiqarish dara-
jasiga yetkazilgandagina kasbiy rivojlanishga sezilarli ta’sir ko‘rsatishi qayd etilgan.

Mahalliy pedagogik tadqiqotlarda ham kompetensiyaviy yondashuv asosida bo‘lajak o‘qituvchilarning 
kasbiy tayyorgarligini rivojlantirish, ularning mustaqil fikrlashi, pedagogik kreativligi va kasbiy refleksiyasini 
shakllantirishga qaratilgan izlanishlar soni ortib bormoqda. Biroq refleksiv va motivatsion mexanizmlarning 
yagona psixologik tizim sifatidagi o‘zaro bog‘liqligini empirik jihatdan chuqur tahlil qiluvchi tadqiqotlar hali yetarli 
emas. Ayniqsa, refleksiyaning motivatsiyaga va motivatsiyaning kasbiy kompetensiyalar rivojlanishiga ta’sirini 
kompleks baholovchi ilmiy izlanishlarga ehtiyoj saqlanib qolmoqda.

Umuman olganda, tahlil qilingan ilmiy manbalar refleksiv va motivatsion mexanizmlar bo‘lajak o‘qituvchi
larning kasbiy tayyorgarligining asosiy psixologik determinantlari ekanligini tasdiqlaydi. Ularning uyg‘un rivojla-
nishi kasbiy identifikatsiya, pedagogik mahorat, innovatsion faoliyatga tayyorlik hamda uzluksiz kasbiy rivojla
nishning muhim sharti sifatida namoyon bo‘ladi. Mazkur ilmiy xulosalar ushbu tadqiqotning metodologik asosini 
tashkil etadi va refleksiv-motivatsion yondashuvni pedagog kadrlar tayyorlash tizimiga keng joriy etish zarur
ligini asoslaydi.

TADQIQOT METODOLOGIYASI
Mazkur tadqiqot bo‘lajak o‘qituvchilarda kasbiy tayyorgarlikni ta’minlovchi refleksiv va motivatsion 

mexanizmlarning rivojlanish darajasini aniqlash hamda ularning o‘zaro bog‘liqligini tahlil qilishga qaratildi. 
Tadqiqot metodologiyasi kompetensiyaviy, shaxsga yo‘naltirilgan va refleksiv-faoliyat yondashuvlari integratsi-
yasiga asoslandi. Ushbu yondashuvlar bo‘lajak pedagoglarning kasbiy shakllanishida refleksiya va motivatsi-
yaning o‘zaro ta’sirini kompleks baholash imkonini beradi.

Tadqiqot jarayonida ilmiy bilishning nazariy va empirik metodlaridan kompleks foydalanildi. Nazariy 
bosqichda refleksiya, kasbiy motivatsiya, pedagogik kompetentlik va kasbiy tayyorgarlikka oid mahalliy hamda 
xorijiy ilmiy manbalar tizimli tahlil qilindi, qiyosiy tahlil, sintez, umumlashtirish va kontent tahlili metodlari 
qo‘llanildi. Empirik bosqichda esa kuzatish, anonim so‘rovnoma, psixologik diagnostika va o‘z-o‘zini baholash 
usullaridan foydalanildi.

Tadqiqot obyekti sifatida pedagogika yo‘nalishida tahsil olayotgan 72 nafar 3-4-bosqich talabalari tanlandi. 
Respondentlar tanlovi ixtiyoriylik, anonimlik va ilmiy-etik me’yorlarga rioya qilingan holda amalga oshirildi. 
Ishtirokchilar pedagogik amaliyot tajribasiga ega bo‘lib, bu ularning refleksiv faoliyatini real kasbiy vaziyatlar 
asosida baholash imkonini berdi.

TAHLIL VA NATIJALAR
Refleksiv mexanizmlarni baholashda talabalarning o‘z pedagogik faoliyatini tahlil qilish, xatolarni aniqlash, 

o‘z ustida ishlashga tayyorligi hamda pedagogik vaziyatlarni tanqidiy baholash ko‘rsatkichlari o‘rganildi. Moti-
vatsion mexanizmlarni aniqlashda esa kasbni ongli tanlash, pedagogik faoliyatga qiziqish, kasbiy rivojlanishga 
intilish va o‘zini namoyon qilish motivlari tahlil qilindi.

Olingan ma’lumotlarga matematik-statistik ishlov berishda tavsifiy statistika (foiz, o‘rtacha qiymat) hamda 
natijalarni qiyosiy tahlil qilish usullaridan foydalanildi. Natijalar jadval ko‘rinishida umumlashtirildi (1-jadval).

1-jadval: Bo‘lajak o‘qituvchilarda refleksiv va motivatsion mexanizmlarning rivojlanish darajasi (n = 72)

Ko’rsatkichlar Yuqori (%) O‘rta (%) Past (%)

Refleksiv fikrlash 36,1 47,2 16,7

O‘z-o‘zini baholash 41,7 43,1 15,2

Kasbiy ichki motivatsiya 45,8 38,9 15,3

Kasbiy rivojlanishga intilish 50,0 34,7 15,3

Pedagogik faoliyatga qiziqish 48,6 37,5 13,9
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Jadval natijalari shuni ko‘rsatadiki, respondentlarning aksariyatida refleksiv va motivatsion ko‘rsatkichlar 
o‘rta hamda yuqori darajada shakllangan. Ayniqsa, kasbiy rivojlanishga intilish (50,0 %) va pedagogik faoliyatga 
qiziqish (48,6 %) eng yuqori natijalarni qayd etdi. Shu bilan birga, refleksiv fikrlash ko‘rsatkichi bo‘yicha o‘rta 
darajaning ustunligi (47,2 %) talabalarda refleksiv kompetensiyani yanada rivojlantirish zarurligini ko‘rsatadi.

Tadqiqot metodologiyasi refleksiv va motivatsion mexanizmlarni alohida emas, balki o‘zaro bog‘liq psixo
logik tizim sifatida o‘rganish imkonini berdi. Olingan empirik natijalar bo‘lajak o‘qituvchilarning kasbiy tayyorgar-
ligini takomillashtirishda refleksiv mashg‘ulotlar, motivatsion treninglar, pedagogik portfolio, mentorlik va amaliy 
refleksiya texnologiyalaridan tizimli foydalanish zarurligini tasdiqlaydi.

Tadqiqot natijalari bo‘lajak o‘qituvchilarning kasbiy tayyorgarligi refleksiv va motivatsion mexanizmlarning 
uyg‘un rivojlanishi bilan bevosita bog‘liqligini ko‘rsatdi. Olingan empirik ma’lumotlar refleksiv fikrlash darajasi 
yuqori bo‘lgan talabalar pedagogik vaziyatlarni chuqurroq tahlil qilishi, o‘z faoliyatidagi kamchiliklarni tezroq 
aniqlashi hamda ularni bartaraf etishga faol intilishini tasdiqladi. Bunday talabalar pedagogik amaliyot davo-
mida yuzaga keladigan muammolarni standart yondashuvlardan ko‘ra ijodiy va moslashuvchan usullar orqali 
hal etishga moyilligi bilan ajralib turdi.

Natijalarning tahlili shuni ko‘rsatdiki, refleksiya nafaqat mavjud pedagogik tajribani baholash vositasi, 
balki yangi kasbiy bilimlarni shakllantirish mexanizmi sifatida ham namoyon bo‘ladi. Talabalar o‘z faoliyatini 
muntazam tahlil qilgan sari pedagogik qarorlarning samaradorligi ortib, kasbiy ishonch va o‘z imkoniyatlariga 
bo‘lgan ishonch mustahkamlanadi. Ayniqsa, pedagogik amaliyot yakunida olib borilgan refleksiv suhbatlar va 
yozma tahlillar talabalarning kasbiy rivojlanish dinamikasini sezilarli darajada faollashtirgani kuzatildi.

Motivatsion ko‘rsatkichlar tahlili esa ichki motivatsiya ustun bo‘lgan respondentlarda kasbiy faoliyatga 
nisbatan mas’uliyat hissi, tashabbuskorlik va mustaqil o‘rganishga intilish yuqori ekanligini ko‘rsatdi. Ushbu tala-
balar o‘quv mashg‘ulotlarida innovatsion pedagogik texnologiyalarni o‘zlashtirishga ko‘proq qiziqish bildirgan, 
qo‘shimcha ilmiy adabiyotlardan foydalanishga hamda pedagogik kompetensiyalarini mustaqil ravishda rivoj
lantirishga intilgan. Bu holat kasbiy motivatsiya pedagogik faoliyatning barqarorligi va samaradorligini ta’min-
lovchi muhim ichki resurs ekanligini yana bir bor tasdiqlaydi.

Tahlillar davomida refleksiv va motivatsion mexanizmlar o‘rtasida o‘zaro mustahkamlovchi bog‘liqlik 
mavjudligi aniqlandi. Refleksiya orqali talaba o‘zining kasbiy yutuqlari va kamchiliklarini anglaydi, bu esa, o‘z 
navbatida, kelgusidagi rivojlanishga bo‘lgan ehtiyojni kuchaytiradi. Kuchli motivatsiya esa refleksiv faoliyatni 
muntazam amalga oshirish, yangi bilimlarni izlash va pedagogik tajribani boyitishga xizmat qiladi. Natijada 
ushbu ikki mexanizm kasbiy kompetentlikni rivojlantirishning yagona psixologik tizimini tashkil etadi.

Shuningdek, tadqiqot davomida ayrim respondentlarda refleksiv ko‘nikmalar yetarli darajada shakllanma-
ganligi kuzatildi. Bunday talabalar pedagogik faoliyat natijalarini asosan tashqi omillar bilan izohlashga moyil 
bo‘lib, o‘z faoliyatini tanqidiy tahlil qilishda qiyinchiliklarga duch kelgan. Ularda kasbiy motivatsiya ham nisbatan 
past bo‘lib, pedagogik faoliyatga nisbatan tashqi rag‘batlarning ustunligi kuzatildi. Mazkur holat refleksiya va 
motivatsiyani rivojlantirish bo‘yicha maqsadli psixologik-pedagogik dasturlarni ishlab chiqish zarurligini ko‘rsa-
tadi.

Tadqiqot natijalari asosida bo‘lajak o‘qituvchilarni tayyorlash tizimida refleksiv va motivatsion mexanizmlarni 
rivojlantirishga qaratilgan quyidagi yo‘nalishlar samarali deb baholandi:

•	 refleksiv kundaliklar va elektron portfoliolarni muntazam yuritish;

•	 pedagogik vaziyatlar bo‘yicha keys-stadilar va muammoli topshiriqlardan foydalanish;

•	 mentorlik va kouching elementlarini ta’lim jarayoniga integratsiya qilish;

•	 kasbiy motivatsiyani qo‘llab-quvvatlovchi treninglar hamda psixologik seminarlarni tashkil etish;

•	 o‘zaro kuzatuv (peer review) va refleksiv munozaralarni amaliy mashg‘ulotlarning ajralmas qismiga aylan-
tirish;

•	 pedagogik amaliyot yakunida individual refleksiv tahlillarni o‘tkazish.

Umuman olganda, tadqiqot natijalari refleksiv va motivatsion mexanizmlarning bo‘lajak o‘qituvchilarning 
kasbiy tayyorgarligini ta’minlashdagi strategik ahamiyatini tasdiqlaydi. Mazkur mexanizmlar birgalikda rivoj
lantirilgan taqdirdagina pedagogik kompetensiyalar, kasbiy identifikatsiya, innovatsion faoliyatga tayyorlik va 
uzluksiz kasbiy rivojlanish samarali shakllanadi. Shu nuqtai nazardan, oliy pedagogik ta’lim tizimida reflek-
siv-motivatsion yondashuvni o‘quv jarayonining barcha bosqichlariga izchil tatbiq etish ta’lim sifatini oshirish-
ning muhim omillaridan biri hisoblanadi.
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XULOSA VA TAKLIFLAR
Mazkur tadqiqot bo‘lajak o‘qituvchilarning kasbiy tayyorgarligini ta’minlashda refleksiv va motivatsion 

mexanizmlarning o‘rni va o‘zaro bog‘liqligini ilmiy jihatdan tahlil qilishga bag‘ishlandi. Tadqiqot natijalari shuni 
ko‘rsatdiki, zamonaviy pedagogni tayyorlash jarayonida faqat kasbiy bilim va amaliy ko‘nikmalarni shakllanti-
rish yetarli emas. O‘qituvchining o‘z faoliyatini tahlil qilish, kasbiy rivojlanishini ongli ravishda rejalashtirish, o‘z 
ustida muntazam ishlash hamda pedagogik faoliyatga nisbatan barqaror ichki motivatsiyani rivojlantirish uning 
professional kompetentligining muhim mezoni hisoblanadi.

Tahlillar refleksiv mexanizmlar pedagogik faoliyatning sifatini oshirish, kasbiy muammolarni tanqidiy baho-
lash va samarali yechimlarni ishlab chiqishda muhim ahamiyat kasb etishini tasdiqladi. Refleksiya bo‘lajak 
o‘qituvchiga o‘zining kuchli va zaif tomonlarini anglash, pedagogik qarorlar samaradorligini baholash hamda 
kelgusidagi kasbiy rivojlanish yo‘nalishlarini belgilash imkonini beradi. Shu sababli refleksiv kompetensiyani 
shakllantirish pedagogik ta’limning uzluksiz tarkibiy qismi bo‘lishi lozim.

Tadqiqot davomida motivatsion mexanizmlarning kasbiy tayyorgarlikdagi o‘rni ham alohida namoyon 
bo‘ldi. Ichki kasbiy motivatsiya yuqori bo‘lgan talabalar pedagogik faoliyatga nisbatan mas’uliyatli yondashishi, 
innovatsion metodlarni o‘zlashtirishga intilishi, mustaqil ta’lim olishga tayyorligi va kasbiy rivojlanishga yo‘nalti-
rilganligi bilan ajralib turdi. Bu esa motivatsiya nafaqat o‘quv faoliyatining faolligini, balki kelajakdagi pedagogik 
faoliyatning barqarorligini ham belgilovchi psixologik omil ekanligini ko‘rsatadi.

Tadqiqot natijalari refleksiya va motivatsiya bir-birini to‘ldiruvchi hamda o‘zaro kuchaytiruvchi psixologik 
tizimni tashkil etishini tasdiqladi. Refleksiv tahlil orqali shakllangan kasbiy tajriba motivatsiyaning mustahkam-
lanishiga xizmat qilsa, yuqori motivatsiya esa refleksiv faoliyatning muntazam va mazmunli amalga oshirilishini 
ta’minlaydi. Mazkur integratsiya bo‘lajak o‘qituvchilarda kasbiy kompetentlik, pedagogik kreativlik, mustaqil 
qaror qabul qilish va innovatsion faoliyatga tayyorlikni rivojlantirishning muhim sharti hisoblanadi.

Shuningdek, tadqiqot natijalari oliy ta’lim muassasalarida refleksiv va motivatsion mexanizmlarni rivojlan-
tirish bo‘yicha tizimli ishlarni kuchaytirish zarurligini ko‘rsatdi. Xususan, pedagogik amaliyotlarni refleksiv tahlil 
bilan boyitish, mentorlik va kouching texnologiyalarini keng joriy etish, elektron portfolio yuritish, muammoli 
vaziyatlar asosida o‘qitish hamda kasbiy motivatsiyani qo‘llab-quvvatlovchi psixologik treninglarni tashkil etish 
bo‘lajak o‘qituvchilarning kasbiy tayyorgarligini sezilarli darajada oshirishi mumkin.

Kelgusidagi ilmiy tadqiqotlarda refleksiv va motivatsion mexanizmlarning pedagogik kompetensiyaning 
alohida komponentlariga ta’sirini empirik jihatdan chuqurroq o‘rganish, raqamli ta’lim muhitida refleksiv faoli-
yatni rivojlantirish texnologiyalarini ishlab chiqish hamda sun’iy intellekt asosidagi pedagogik platformalarning 
kasbiy motivatsiyani shakllantirishdagi imkoniyatlarini tahlil qilish maqsadga muvofiqdir.

Shunday qilib, refleksiv va motivatsion mexanizmlarni pedagog kadrlar tayyorlash tizimining ajralmas 
tarkibiy qismi sifatida rivojlantirish bo‘lajak o‘qituvchilarning kasbiy yetukligini ta’minlash, ta’lim sifatini oshirish 
va zamonaviy ta’lim tizimining ehtiyojlariga mos raqobatbardosh pedagoglarni tayyorlashning muhim ilmiy-
amaliy asoslaridan biri hisoblanadi.
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Pedagogika fanlari

Pedagogika nazariyasi. Pedagogik ta’limotlar tarixi

Ta’lim va tarbiya nazariyasi va metodikasi (sohalar bo‘yicha)

Maxsus pedagogika

Jismoniy tarbiya va sport mashg‘ulotlari nazariyasi va metodikasi

Kasb-hunar ta’limi nazariyasi va metodikasi

Elektron ta’lim nazariyasi va metodikasi (ta’lim sohalari va bosqichlari bo‘yicha)

Ta’limda menejment

Maktabgacha ta’lim va tarbiya nazariyasi va metodikasi

Ijtimoiy pedagogika

Tarix fanlari
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Fizika-matematika fanlari
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Falsafa fanlari

Filologiya fanlari

Geografiya fanlari
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